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تأثیر تفکیک جنسیت نقش‌ها بر سلامت خانواده

انسر ییسمانچی
ی: 1402/12/15 یخ داور یافت: 1402/11/05   تار یخ در تار

چکیده
کــه فــرد در آن رشــد می‌کنــد و یکــی  خانــواده اســاس اجتمــاع و اولیــن نهــادی اســت 
از مهم‌تریــن محیط‌هــای مؤثــر بــر ســامت جســمی و روانــی افــراد اســت. ایــن واحــد 
ــری  ــاد فط ــا نه ــواده تنه ــت. خان ــس اس ــان دو ناهم‌جن ــی ازدواج می ــد طبیع ــل پیون حاص
ی آن وجــود روابــط صحیــح و پایــدار میــان  و طبیعــی اســت کــه شــرط پویایــی و اســتوار
گونــی دســتخوش  یــخ براثــر عوامــل گونا همســران اســت. ســامت خانواده‌هــا در طــول تار
کنــش متقابــل میــان  تغییــر شــده اســت. از دگرگونی‌هــای متأثــر در ســامت خانــواده 
، تغییــر در مفهــوم نقش‌هــا؛ دگرگونی‌هــای اجتماعــی؛ تحــول در الگوهــای  زن و شــوهر
کــه موجــب تغییــر و تحــول در  زندگــی جوامــع شــهری و ورود زنــان بــه اجتمــاع اســت 
یــع قــدرت در خانــواده شــده اســت کــه  یــع نقش‌هــا و به‌تبــع آن توز نگــرش افــراد در توز
به‌تبــع آن ســامت خانــواده را بــه چالــش کشــیده اســت؛ بنابرایــن بررســی و شــناخت 
ی  نقش‌هــای جنســیتی بــرای دوام و ســامت خانــواده و درنهایــت اجتمــاع امــری ضــرور
می‌باشــد کــه در ایــن پژوهــش بــا اســتناد بــه روش توصیفــی - تحلیلــی؛ توســط منابــع 
ی کتابخانــه‌ای و اینترنتــی بــه بررســی ایــن موضــوع مهــم  مختلــف به‌صــورت جمــع‌آور

اســت. پرداخته‌شــده 
کلیدواژه‌ها: جنسیت؛ خانواده؛ سلامت؛ نقش.
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مقدمه
یــع و نحــوه اعمــال قــدرت در شــکل‌گیری  خانــواده کانونــی اســت کــه در آن چگونگــی توز
و رشــد شــخصیت افــراد، اجتماعــی شــدن فرزنــدان، عزت‌نفــس، انســجام و حتــی احســاس 
رضایــت، بیگانگــی، تنهایــی و خوشــبختی زناشــویی اثــر می‌گــذارد. در دیــن اســام، خانــواده 
منزلــت و قداســت ویــژه‌ای دارد. ایجــاد ســکون و آرامــش همســران یکــی از اهــداف مهــم 
ازدواج و تشــکیل خانــواده می‌باشــد. وجــود صفــا، یکرنگــی و صمیمیــت در خانــواده علامــت 
ازدواج موفــق در رســیدن بــه اهــداف خــود اســت و نشــان می‌دهــد کــه زن و مــرد هــر دو بــه 

مســئولیت خــود در برابــر یکدیگــر عمــل کرده‌انــد.
در فرهنــگ اصیــل اســام بنیــان خانــواده بــر پایــه مــودت و در جهــت تفاهــم زوجیــن 
گــر هــر یــک از زوجیــن صرفــا درصــدد اســتیفای حقــوق خــود باشــند، خانــواده بــه  اســت. ا
ــا كمتریــن اختلافــی  نهــادی بــی‌روح تبدیــل می‌شــود كــه بســیار خشــك و شــكننده بــوده و ب
، بــه  متلاشــی می‌شــود. در اســام، بــرای ایجــاد وحــدت و صمیمیــت واقعــی میــان زن و شــوهر
تفاوت‌هــای غریــزی و طبیعــی آن‌هــا توجــه شــده و بــر اســاس ایــن تفاوت‌هــا، بــرای هــر كــس 
حقوقــی متناســب وضــع گردیــده اســت. اســام به‌صراحــت بــا باورهــای ســنتی منفــی در مــورد 

ــر زن القــا می‌کنــد، مخالــف اســت. نقــش جنســیتی كــه به‌نوعــی برتــری جنــس مــرد را ب
کــه تــوأم بــا  گــذار کشــورمان از جامعــه ســنتی بــه جامعــه مدرنیتــه  بــا تحــولات اخیــر و 
تحــولات مرتبــط بــا شــرایط وضــع حقوقــی، اقتصــادی و اجتماعــی زنــان همــراه بــوده؛ مســائل 
تــازه‌ای را در محیــط زندگــی مطــرح کــرده اســت؛ تــا جایــی کــه در نســل‌های مختلــف تغییــر 
در رشــد و توســعه اقتصــادی موجــب دگرگونــی ارزش‌هــا، عــرف و عــادات خانوادگــی می‌شــود. 
بــا نظــر بــه ایــن تحــولات کــه همگــی ســامت خانــواده را تهدیــد می‌کننــد ضــرورت و اهمیــت 
یــرا زنــان دیگــر بــه برداشــت الگوهــای رفتار ســنتی  پژوهــش حاضــر بیشــتر احســاس می‌شــود؛ ز

از نقــش خودبســنده نمی‌کننــد و خواهــان تجربــه نقش‌هــای جدیــد در جامعــه هســتند.
بــا تغییــر در ســاختار اقتصــادی و اجتماعــی جوامــع پــس از انقــاب صنعتــی، یکــی از 
ــت؛  ــیت اس ــش جنس ــر در نق ــی، تغیی ــای کلان اجتماع ــن دگرگونی‌ه ــه ای ــور توج ــرات درخ اث
نقش‌هایــی کــه مــردان و زنــان بــه شــکل ســنتی ایفــا می‌کردنــد، دچــار تحــول شــد؛ در ایــن 
بیــن نقــش زنــان به‌مراتــب بیشــتر از نقــش مــردان دچــار دگرگونــی شــد تــا آنجــا کــه تغییــر نقــش 
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جنســیت بــا تغییــر نــوع فعالیــت و وظایــف زن در جامعــه متــرادف شــد. یکــی از دلایــل عمــده 
، امــا نقــش کیفــی زنــان  ایــن امــر ایــن اســت کــه بــا آمــدن تغییــر بــزرگ، نقــش مــردان کمتــر

ــد. ــون ش ــتر دگرگ ــب بیش به‌مرات
تغییــرات اجتماعــی ناشــی از انقــاب صنعتــی بــا ایجــاد تغییــر در نقش‌هــای اجتماعــی 
ــز انجامیــده اســت. شــرایط  ــی در ســاختار قــدرت در خانواده‌هــا نی ــه دگرگون ــان و مــردان ب زن
ی ســنتی را مطــرود دانســته و قاعــده کلــی مبنــی بــر اینکــه مــردان در  موجــود، نظــام مردســالار
ی  ، بچه‌دار و شــوهردار حکــم نــان‌آور خانــه و صاحــب قــدرت باشــند و زنان در حکــم خانه‌دار
در خانــه به‌هم‌خــورده و در جســتجوی هــر چــه بیشــتر برابــری قــدرت میــان زن و مــرد اســت.

یکــرد اســامی؛  علــی احمــد پناهــی )1397(؛ در کتــاب نقــش زن و مــرد در خانــواده بــا رو
بــه بررســی تفکیــک نقش‌هــای جنســیتی پرداختــه و بیــان مــی‌دارد کــه خداونــد متعــال در 
مــرد ویژگی‌هــای  و  بــه زن  و شــکل‌گیری نظــام احســن،  اهــداف خانــواده  راســتای تحقــق 
یســتی، روان‌شــناختی و عاطفــی متفاوتــی عنایــت فرمــوده و از آنــان انتظــارات مختلفــی در  ز

نظــام خانــواده و اجتمــاع دارد.
می‌دانیــم کــه همــه زوج‌هــا بــا آرزوهــای طلایــی و مالامــال از خوشــبختی، زندگــی زناشــویی 
خــود را آغــاز و ادامــه می‌دهنــد، امــا بــه چــه علــت گروهــی از آن‌هــا فقــط در مــدت اندکــی 
، ســال‌ها زندگــی را بــا شــور و شــعف  شــادی و خوشــبختی را تجربــه می‌کننــد و عــده دیگــر
ی  ادامــه می‌دهنــد. امــروزه اختــال در نظــام مقــدس خانــواده و بی‌اعتنایــی بــه اصــول ضــرور
و ارزش‌هــای آن، ســامت و پایه‌هــای اصلــی زندگــی را بــه تباهــی کشــیده اســت؛ لــذا پرداخت 

بــه ایــن موضــوع و پاســخ دادن بــه ســؤال اصلــی زیــر بســیار حائــز اهمیــت اســت:
تأثیر تفکیک جنسیت نقش‌ها در سلامت خانواده چیست؟

مفهوم شناسی

خانواده
ی  گیرتریــن واحــد اجتماعــی اســت کــه نیــرو خانــواده طبیعی‌تریــن واحــد تولیدمثــل و فرا
انســانی جامعــه را فراهــم مــی‌آورد. برخــی خانــواده را گروهــی از افــراد می‌داننــد کــه از راه خــون، 
ی بــا یکدیگــر ارتبــاط می‌یابنــد و طــی یــک دوره زمانــی نامشــخص  زناشــویی و یــا فرزنــد پــرور
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باهــم زندگــی می‌کننــد.1
کــه افــراد در آن بــا هــم ارتبــاط  ازنظــر برخــی انســان شناســان خانــواده واحــدی اســت 
کنده‌انــد  عاطفــی دارنــد، ســرپناهی اســت کــه نگهــدار آدمــی اســت و هنگامی‌کــه افــراد پرا

ی خــود می‌گیــرد.2 آن‌هــا را زیــر بال‌وپــر شــبکه همبســتگی و همیــار
یــف  ســازمان ملــل متحــد )1994( نیــز در آمــار جمعیتــی خــود، خانــواده را چنیــن تعر
می‌کنــد: خانــواده یــا خانــوار بــه گــروه دو یــا چندنفــره‌ای اطــاق می‌شــود کــه بــا هــم زندگــی 
یــات زندگــی دارنــد و از طریــق خــون،  می‌کننــد؛ درآمــد مشــترک بــرای غــذا و دیگــر ضرور
فرزندخواندگــی یــا ازدواج، باهــم نســبت دارنــد. در یــک خانــواده ممکــن اســت یــک یــا چنــد 

خانــواده زندگــی کننــد، تمــام خانوارهــا هم‌خانــواده نیســتند.3

جنسیت
جنســیت بــه مجموعــه وســیعی از انتظــارات و هنجارهــای مشــترک اشــاره می‌کنــد کــه بــه 
رفتــار مــردان و زنــان، دختــران و پســران مربــوط می‌شــود و طیفــی از ویژگی‌هــا و تمایزهــای بیــن 

مردانگــی و زنانگــی را در برمی‌گیــرد.4

جایگاه زن و مرد از منظر قرآن کریم
ــل  ــب مکم ــا را دو قط ــد و آن‌ه ــر می‌دان ــانی براب ــت انس ــر هوی ــرد را ازنظ ــم زن و م ی ــرآن کر ق
یکدیگــر معرفــی می‌کنــد. در نــگاه قــرآن جنــس درجــه اول و جنــس طفیلــی وجــود نــدارد. وقتی 
قــرآن از مقــام انســان و حقیقــت او ســخن می‌گویــد او را صاحــب کرامــت معرفــی می‌کنــد. 
 لِتَســکِنوا الی‌هــا 

ً
واجــا ز

َ
م ا

ُ
نفُسِــک

َ
ــم مِــن ا

ُ
ــقَ لک

َ
خداونــد در قــرآن می‌فرمایــد: >وَ مِــن آیاتِــهِ أن خَل

ون<؛ »از نشــانه‌های او اینکــه از  ــر
ّ

ــم مَــوَدَهً وَ رَحمَــهً اِنّ فــی ذلِــکَ لِِآیــاتٍ لِقَــومٍ یَتَفَک
ُ

 بَینَک
َ

وَ جَعَــل
یــد و میانتــان دوســتی و مهربانــی  یــد تــا در کنــار آن‌هــا آرام گیر خودتــان همســرانی بــرای شــما آفر

نهــاد«. 5

1. بروس کوئن، مبانی جامعه‌شناسی، ترجمه عباس توسلی، ص 127.

2. ادگار مورن، هویت انسانی، ترجمه امیر نیک‌پی، ص 220.

، نظام خانواده در اسلام، ص 19. ی فر 3. محمد سالار

4. کامیل احمدی، داستان شهر ممنوعه، ص 99.

5. سورۀ روم، آیۀ21.
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بــر ایــن اســاس یکــی از علــل خلقــت زوجیــت انســان ایــن اســت کــه زن و مــرد مایــه انــس 
یــم، مــردان و زنــان را در  و الفــت و آرامــش یکدیگــر باشــند. خداونــد تبارک‌وتعالــی در قــرآن کر
ی معرفــی می‌کنــد و می‌فرمایــد:  یافــت غفــران و پــاداش عظیــم، مســاو کســب فضایــل و در
 ، »به‌یقیــن مــردان و زنــان مســلمان و بــا ایمــان، مــردان و زنــان مطیــع فرمــان خــدا، راســت‌گو
ک‌دامــن و بســیار بــه یــاد خــدا هســتند، خداونــد  ، پا ، بــا خشــوع، انفــاق کننــده، روزه‌دار صابــر

بــرای همــه آنــان مغفــرت و پــاداش عظیمــی فراهــم ســاخته اســت«.1
 
ً
ــعُوبا ــم شُ کُ نثــی وَ جَعلنا

ُ
ــرٍ وَ ا کَ

َ
ــن ذ ــم مِ کُ قنا

َ
ــا خَل ــاسُ اِنّ لن

َ
یّهــا ا

َ
ــا ا ــد: >ی همچنیــن می‌فرمای

ک برتــری انســانی بــر  کُــم اِنّ الَله عَلیــمٌ خَبیــر<؛2 مــا تقا
َ
ــم عِنــدَالَله ا

ُ
کرَمَک

َ
فُوا اِنّ ا  لِتشــعارَ

َ
وَ قَبائِــل

وجَهــا   مِنهــا زَ
َ

ــم مِــن نَفــسٍ واحِــدَهٍ وَ جَعَــل
ُ

قَک
َ
ــذی خَل

ّ
ل

َ
انســان دیگــر میــزان تقــوای اوســت. >هُــوَ ا

ئِــن 
َ
بّهُمــا ل ــت دَعَــوَ الَله رَ

َ
ثقَل

َ
مــا ا

ّ
 فَمَــرّت بِــهِ فَل

ً
ــت حَمــاً خَفیفــا

َ
مــا تَغشــاها حَمَل

ّ
نَ الی‌هــا فَل

ُ
یَســک

َ
ل

ینَ<؛3 هیچ‌گونــه تفاوتــی در خلقــت زن و مــرد نبــوده و زن  کُر نَکونَــنّ مُــنَ الشــا
َ
 ل

ً
آتَیتَنــا صالِحــا

یــده شــده‌اند. و مــرد بــرای یکدیگــر و بــرای آرامــش یکدیگــر آفر
ــامی و  ــاس اس ــه اس ــل زن به‌هیچ‌وج ــودن عق ــص ب ــر ناق ــی ب ــه مبن ــط عامیان ــای غل باوره
قرآنــی نــدارد. تعریــف عقــل از دیــدگاه اســام چنیــن اســت: عقــل چیــزی اســت كــه به‌وســیله 
آن خداونــد عبــادت می‌شــود و فــرد را بــه بهشــت رهنمــون می‌ســازد.4 پیامبــر اســام؟ص؟ 
رشــد  مشــوق  و  حمایت‌کننــده  خلــق،  حســن  دارای  مهربــان،  خانوادگــی،  روابــط  درزمینــهٔ 
لالئیــم«؛6 زنــان را 

َ
ــنَ ا هانّ

َ
ــمُ وَ لا ا ی کَر لنِســاء اِلا 

َ
مَ ا کــرَ

َ
اســتعدادها بودنــد.5 ایشــان فرمودنــد: »مــا ا

بــزرگ نمی‌شــمارند مگــر مــردم آزاده و آنــان را خــوار نمی‌داننــد مگــر مــردم فرومایــه.

خانواده و سلامت آن از منظر اسلام
در نــگاه قــرآن و فرهنــگ اســام خانــواده نه‌تنهــا محــل تولــد نســل اســت بلکــه جایــگاه 
رشــد و پــرورش شــخصیت ســالم انسان‌هاســت. در روایــت آمــده اســت: »در اســام هیــچ 

1. سورۀ احزاب، آیه 35.

2. سورۀ حجرات، آیۀ 13.

3. سورۀ اعراف، آیۀ 189.

4. عبدالله جوادی آملی، زن در آیینه جلال و جمال، ص 120.

5. محمدی اشتهاردی، پیامبر اعظم؟ص؟، ص 74.

6. نرگس رازانی، خشونت خانگی علیه زنان، ص 94.
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از ازدواج نیســت«.1 نــزد خداونــد دوست‌داشــتنی‌تر  بنیانــی در 
اســام خانــواده را مظهــر انــس، الفــت و آرامــش مــرد و زن می‌دانــد کــه هرکــدام بــا توجــه بــه 
حــدود وظایــف خــود نقــش خاصــی بــرای اعتــای خانــواده دارنــد. ازنظــر اســام خانــواده یــک 
ــد  ــادر می‌توانن ــدر و م ــم پ ــدان و ه ــم فرزن ــه در آن‌ه ــت ک ــی اس ــط امن ــت. محی ــزرگ اس ــن ب رک
روح و فکــر و ذهــن خــود را در ایــن محیــط امــن و قابــل اعتمــاد ســالم نگــه دارنــد و رشــد 
ــواده  ــه باشــد و وقتــی خان ــراد خان ــرای اف ــواده‌ای موفــق اســت کــه محــل آرامــش ب دهنــد. خان
سســت شــد نســل‌هایی کــه پشــت ســر هــم می‌آینــد بی‌حفــاظ هســتند. انســان بــرای تربیــت، 

هدایــت، تعالــی و کمــال اســت و ایــن جــز در محیــط امــن خانــواده محقــق نمی‌شــود.2
ــوَدّهً وَ رَحمَــهً<3 یعنــی قــرار دادن محبــت  ــم مَ

ُ
 بَینَک

َ
خداونــد در قــرآن می‌فرمایــد: >وَ جَعَــل

ــواده بــه  ــا در ســایه آن خان و دوســتی امــری تکوینــی از ناحیــه خداونــد میــان زوجیــن اســت ت
کارکردهــای مطلــوب خــود برســد. منظــور از مــودت، دوســت داشــتن همــراه بــا  اهــداف و 
خیرخواهــی اســت. کلمــه مــودت بــه معنــای محبتــی اســت کــه اثــرش در مقــام عمــل ظاهــر 
باشــد. درنتیجــه نســبت مــودت بــه محبــت نســبت خضــوع اســت بــه خشــوع؛ زیــرا خضــوع آن 

خشــوعی را گوینــد کــه اثــرش در مقــام عمــل مشــخص شــود.4
رحمــت نیــز عنصــر بســیار مؤثــر و ســازنده در اعتــای خانــواده، مهربانــی و رحمــت بیــن 
کــه از مشــاهده محرومیــت  اعضــای خانــواده اســت. رحمــت نوعــی تأثیــر نفســانی اســت 
محرومــی کــه کمالــی نــدارد و محتــاج بــه رفــع نقــص اســت در دل پدیــد می‌آیــد و صاحــب آن 
دل را وادار می‌کنــد بــه اینکــه در ایــن مقــام برآیــد و او را از محرومیــت نجــات دهــد و نقصــش 

را رفــع کنــد.
یکــی از روشــن‌ترین جلوه‌گاه‌هــا و مــوارد خودنمایــی مــودت و رحمــت، جامعــه کوچــک 
خانــواده اســت؛ زیــرا زن و شــوهر در محبــت و مــودت مــازم یکدیگرنــد و هــر دو و به‌ویــژه زن، 
فرزنــدان کوچک‌تــر را رحــم می‌کننــد؛ زیــرا آن‌هــا را ضعیــف و عاجــز می‌بیننــد و هنگامی‌کــه 
کنــد  ی زندگــی خــود را تأمیــن  کــودک صغیرشــان نمی‌توانــد نیازهــای ضــرور کــه  می‌بیننــد 

1. ابوجعفر محمد بن علی صدوق، من لا یجضره الفقیه، ص 383.

یابی هویت حقیقی، ص 162. 2. سید علی خامنه‌ای، زن و باز

3. سورۀ روم، آیۀ 21.

4. علامه محمدحسین طباطبایی، المیزان فی تفسیر القرآن، ترجمه سید محمدباقر موسوی همدانی، ج 16، ص 250.
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محبــت و مــودت وادارشــان می‌کنــد کــه در حفــظ و حراســت، تغذیــه، لبــاس، منــزل و تربیــت 
گــر ایــن رحمــت نبــود نســل انســان به‌کلــی منقطــع می‌شــد و هرگــز نــوع بشــر  او بکوشــند و ا

دوام نمی‌یافــت.1

حضور و اشتغال زنان در اجتماع
در ایــران به‌خصــوص پــس از انقــاب اســامی، فعالیــت اجتماعــی زنــان افزایش‌یافتــه 
اســت. امــام خمینــی؟ق؟ توجــه خاصــی بــه رفــع تبعیــض از قشــر زنــان داشــتند و بارهــا بــه 
حضــور پررنــگ زنــان در عرصه‌هــای اجتماعــی و سیاســی انقــاب و نقــش مهــم آن‌هــا در 

فعالیت‌هــای تداركاتــی آن‌هــا در زمــان دفــاع مقــدس اشــاره نمودنــد.2
افــكار بلنــد امــام باعــث گردیــد تــا تعــداد زنــان تحصیل‌کــرده و حضــور آن‌هــا در زمینه‌هــای 
مختلــف اجتماعــی افزایــش یابــد؛ امــا آثــار باورهــای ســنتی نامطلــوب نســبت بــه زنــان در 
لایه‌هــای زیریــن فرهنــگ جامعــه هنــوز دیــده می‌شــود، كــه می‌تــوان آن را نتیجــه عــدم دقــت 

نظــر بــه فرامیــن دیــن مبیــن اســام و حفــظ باورهــای غلــط دانســت.
ــادی وارد فعالیت‌هــای  ی ــا ســرعت ز ــان در سراســر جهــان در طــی دهه‌هــای گذشــته ب زن
اجتماعــی شــده‌اند. طولانی‌تــر شــد زمــان تحصیــل و بــه دســت آوردن شــغل مناســب افــراد را 
 ، بــر آن داشــته تــا زمــان اخــذ مــدرك تحصیلــی در مقاطــع دانشــگاهی و كســب شــغل موردنظــر
ســال‌های  تــا  ازدواج  تعویــق  روان‌شناســی  دیــدگاه  از  اندازنــد.  تعویــق  بــه  را  خــود  ازدواج 
تی را بــه همــراه داشــته باشــد. بــر ایــن اســاس  انتهایــی دوره جوانــی، ممكــن اســت مشــكلا
ــه  ــا ســنین حــدود 35 ســالگی و بعــدازآن ب ــه علــل اقتصــادی ازدواج را ت ــرادی كــه ب بیشــتر اف
تعویــق می‌اندازنــد و بــرای اولیــن بــار می‌خواهنــد ازدواج كننــد، بــه علــت راه مخصوصــی كــه 
در زندگــی پیــش گرفته‌انــد ممكــن اســت قــادر بــه بــرآوردن نیازهــای همســر و تطابــق بــا ازدواج 

نباشــند و نتواننــد میــزان دادوســتد عاطفــی لازم را درك نماینــد.3
ــاد و  ــیتی ایج ــش جنس ــای نق ــی باوره ــدن بعض ــال ش ــه از فع ــی ك ــی تعارض‌های به‌طورکل
حفــظ می‌شــوند، موجــب منفــی گرایــی و به‌تبــع آن قهــر و فاصلــه گرفتــن از یکدیگــر می‌شــوند 

1. علامه محمدحسین طباطبایی، تفسیر المیزان فی تفسیر القرآن، ج 16، ص 250.

2. روح‌الله موسوی خمینی، جایگاه زن از دیدگاه امام خمینی ؟ق؟، ص 88.

3. ابوالقاسم حسینی، اصول بهداشت روانی، ص 112.
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و بــه بی‌ثباتــی خانوادگــی می‌انجامــد.1
نقش‌هــای  برابــری  بــه  زنــان  كــه  ازدواج‌هایــی  در  داده‌انــد،  نشــان  پژوهش‌هــا  از  برخــی 
دارنــد،  ســنتی  جنســیتی  نقــش  باورهــای  كــه  زنانــی  بــا  مقایســه  در  معتقدنــد،  جنســیتی 
ی باورهــای نقــش  گــر زنــی كــه به‌تســاو بی‌ثباتــی و منفــی گرایــی بیشــتری دیــده می‌شــود.2 ا
یــادی را تجربــه خواهــد كــرد و ایــن  معتقــد اســت بــا مــردی ســنتی ازدواج كنــد، تبعیــض ز
ــه باورهــای نقــش جنســیتی ســنتی بیشــتر  باعــث تعــارض زناشــویی می‌شــود؛ امــا زنــی كــه ب
از همســرش پایبنــد اســت، احتمــالاً در روابــط خــود بــا او احســاس آرامــش بیشــتری دارد و 
تعــارض زناشــویی كمتــری را تجربــه می‌کنــد، بــه همیــن خاطــر ثبــات خانوادگــی بیشــتری 

خواهــد داشــت.
افزایــش تحــرك اجتماعــی در زنــان پــی آمدهــای مثبــت و منفــی بــرای خانــواده داشــته 
اســت. ازجملــه پــی آمدهــای مثبــت آن افزایــش درآمــد اقتصــادی خانــواده و افزایــش ســطح 

میــزان تحصیــات زن و درنتیجــه افزایــش اعتمادبه‌نفــس او بــوده اســت.3
ــه  ــان ب ــار منفــی نیــز در برداشــته اســت. اشــتغال زن ــان آث امــا افزایــش تحــرك اجتماعــی زن
كار بیــرون باعــث، كاهــش حضــور او در خانــه، در كنــار اعضــای خانــواده شــده اســت. بدیــن 
ترتیــب مــدت بــا هــم بــودن زوجیــن کاهش‌یافتــه و بــر مشــغولیت فكــری و منابــع بیرونــی فشــار 
روانــی آنــان افــزوده شــده اســت. بــا گــذر زمــان، زن و شــوهر بیشــتر از هــم جــدا می‌شــوند و بــه 

گونــه فزاینــده‌ای ازنظــر عاطفــی و جســمانی از یکدیگــر فاصلــه می‌گیرنــد.4
زنــان  اســت  زنــان، ممكــن  در  باورهــا  ایــن  تغییــر  و  مــردان  در  باورهــای ســنتی  حفــظ 
را به‌ســوی تــاش مضاعــف در امــور اجرایــی بیــرون از خانــه ســوق دهــد تــا بدیــن ترتیــب 
توانمنــدی خــود را به‌عنــوان یــک انســان صاحب‌اختیــار بــه نمایــش بگذارنــد. در چنیــن 
ــان نیــز خواســتار  کیــد نماینــد و زن ــر مواضــع ســنتی قبلــی تأ گــر مــردان همچنــان ب شــرایطی ا
تغییــر ســریع و صــد در صــد باورهــای ســنتی مربــوط بــه نقش‌هــای جنســیتی باشــند، فضــای 
روانــی ناامــن و پــر از تنشــی را بــرای خــود و فرزندانشــان ایجــاد خواهنــد نمــود. خطــرات چنیــن 

1. یوسف گرجی، نقش باورهای جنسیتی در بی‌ثباتی خانواده، ص 127.

یتال اتکینسون، زمینه روان‌شناسی هلیگارد، ترجمه محمد نقی براهنی، ص 201. 2. ر

3. ابراهیم میرزایی، زنان و هویت، ص 67.

4. الهام ارجمند، طرح پیشنهادی برای گروه‌های زنان در آستانه طلاق و زنان مطلقه، ص 67.
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فضایــی كمتــر از نتایــج منفــی ناشــی از ســایر تعارضــات زناشــویی نخواهــد بــود. افزایــش 
ــرف  ــا، مص ی‌ه ــش بیمار ــردگی، افزای ــدی، افس ، ناامی ــر ــم، تنف ــد خش ــی مانن ــای منف هیجان‌ه
، افزایــش شــركای جنســی، افزایــش پدیده‌هــای خودكشــی، طــاق و ... برخــی از  مــواد مخــدر

ایــن پیامدهــا می‌باشــد.
ی  نكتــه دیگــر آن اســت كــه علیرغــم وجــود تعالیــم اســامی فــراوان در خصــوص رفتــار
کیــد بــر حســن خلــق مــردان بــا اهــل خانــواده، همچنــان برخــی  تــوأم بامحبــت بــا زنــان و تأ
از تفكــرات تبعیض‌آمیــز و جاهلــی در بیــن افــراد جامعــه علیــه زنــان وجــود دارد، كــه باعــث 
کــه بــرای ایجــاد یــک نگــرش جدیــد، لازم اســت  افزایــش تعارضــات زناشــویی می‌شــود. ازآنجا

ــد توســط افــراد معتبــر توضیــح داده شــود. ــای نگــرش جدی ــد و مزای فوای

وظایف و مسئولیت زن در سلامت خانواده
ــان نقــش آن‌هــا در تأمیــن ســامت و بهداشــت  ــر در زن ــه وجــود عواطــف قوی‌ت ــا توجــه ب ب
و  خانــواده  اعضــای  روان  به‌ســامت  خانــواده  در  زن  اســت.  برجســته‌تر  خانــواده  روانــی 
درنهایــت به‌ســامت اجتمــاع کمــک می‌کنــد. زن می‌توانــد باتربیــت نســل متعهــد، دیــن‌دار 
و موفــق بــه اهــداف و کارکردهــای ترسیم‌شــده بــرای یــک اجتمــاع کارآمــد کمــک کنــد. برخــی 

: از ایــن وظایــف و نقش‌هــا عبارت‌انــد از

نقش مادری
یــک و جســمانی زنــان از  کــه متناســب بــا شــاخصه‌های بیولوژ ی، نقشــی اســت  مــادر
ــان  ــر گــرده زن ــه نحــو طبیعــی ب ، ب ــی و عاطفــی آن‌هــا از ســوی دیگــر یک‌ســو و خصیصــه روان
ی بــه مفهــوم مراقبــت از کــودک بــه لحــاظ رشــد جســمی،  نهــاده شــده اســت. درواقــع مــادر
کــه کــودک بیشــترین اوقــات خــود را بــا مــادر می‌گذراند.  روانــی، عاطفــی و تربیتــی او اســت. چرا
ی، وظایــف تربیتــی پــدر را کنــار نمی‌زنــد، بلکــه مطابــق تعالیــم قرآن و ســنت،  البتــه نقــش مــادر

پــدر نیــز وظیفــه تربیــت و آمــوزش شــریعت و مناســک دینــی را بــه خانــواده و فرزنــدان دارد.1

حفظ آرامش در خانواده
ی و همســری، ارزش و حقــوق والایــی داده اســت و نقــش او  اســام بــه زن در جایــگاه مــادر

1. شيخ جلیل‌القدر رض‌ىالدين طبرسى، مکارم الاخلاق، ص 80.
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در ســامت و تأمیــن بهداشــت روانــی خانــواده بســیار چشــم‌گیر اســت. در ســوره اعــراف ایــن 
آرامــش فقــط بــه زنــان نســبت داده‌شــده اســت و یکــی از علــل غایــی آفرینــش آن‌هــا شــمرده 
یهــا<؛ »اوســت 

َ
ن إل

ُ
وجَهــا لیسَــک  مِنهــا زَ

َ
ــم مِــن نَفــسِ واحِــدَة وَ جَعَــل

ُ
قَک

َ
ــذی خَل

ّ
می‌شــود: >هُــوَ ال

ی را از آن پدیــد آورد تــا بــدان آرام گیــرد«.1 یــد و جفــت و آن‌کــس کــه شــمارا از نفــس واحــدی آفر
بــر اســاس ایــن آیــه زنــان تســکین‌دهنده تلاطــم درونــی و روانــی مــردان هســتند. در روایــات 
نیــز بــه ایــن امــر اشاره‌شــده اســت. امــام ســجاد؟ع؟ فرمــوده: »و امــا حــق همســر ایــن اســت کــه 
شــوهر بدانــد خداونــد زن را مایــه آرامــش و الفــت قــرار داد و بدانــد کــه همســرش نعمتــی اســت 
گرچــه حــق  از جانــب خداونــد. بنابرایــن، او را گرامــی دارد و بــا او بــه نرمــی برخــورد کنــد. پــس ا

شــوهر واجب‌تــر اســت مــرد موظــف اســت کــه بــا زن مهربانــی و شــفقت کنــد«.2

مدیریت امور داخلی خانه
گرچــه زن ازنظــر حقوقــی در ایــن  نقــش زن در اداره امــور منــزل اهمیــت خاصــی دارد و ا
کــه زنــان  زمینــه تکلیفــی نــدارد، فضــای عشــق، صفــا و محبــت خانــواده اقتضــا می‌کنــد 
هــم دوش مــردان بــرای ایجــاد رفــاه و آســایش خانــواده تــاش کننــد و بــا حســن ســلیقه کــه 
برخاســته از روحیــه مهربــان و هنرمنــد آنــان اســت، کانونــی آراســته بــرای پــرورش نســل آینــده 

ــد.3 ــم کنن فراه
ی بانــوان ارائــه می‌دهــد، به‌طــور مشــخص بــر  یــم بــرای خانــه‌دار در الگویــی کــه قــرآن کر
کیــد می‌کنــد و بابیــان داســتان ورود فرشــتگان بــه منــزل  شــیوه پذیرایــی آنــان از میهمــان تأ
بیــان می‌کنــد و  را  زنــی خانــه‌دار  رفتــار  از جلوه‌هــای  ابراهیــم؟ع؟ نمونــه روشــنی  حضــرت 
می‌فرمایــد: »و فرشــتگان مــا بــرای ابراهیــم بشــارت آوردنــد، گفتنــد: ســام، گفــت: ســام و 
یــان شــده آورد و حضــرت چــون دیــد کــه  چیــزی نگذشــت کــه ابراهیــم بــرای آنــان گوســاله‌ای بر
دســتانش به‌ســوی آن دراز نمی‌شــود، بــا آنــان احســاس بیگانگــی کــرد و از آنــان ترســی در دل 
یافــت. گفتنــد: نتــرس، مــا به‌ســوی قــوم لــوط فرســتاده شــده‌ایم و همســر او ایســتاده بــود و از 

1. سورۀ اعراف، آیۀ 189.

ی نراقی، رساله حقوق امام سجاد؟ع؟، ص 220. 2. محمد حیدر

3. روح‌الله موسوی خمینی، رساله توضیح المسائل، مسئله 2414.
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ــم«.1 ــه یعقــوب بشــارت دادی ــه اســحاق و پــس‌ازآن ب ــگاه او را ب ــد، آن بشــارت الهــی خندی

نحوه سخن گفتن در اجتماع
یــم، بــه نحــوه ســخن گفتــن زنــان توجــه خاصــى نمــوده و بــه دنبــال نهــى از خضــوع  قــرآن کر
و نرمــش کلام، بــه ســخن شایســته دعوتشــان م‏ىکنــد و م‏ىفرمایــد: >...فَــا تَخضَعــنَ بِالقَــولِ 
ــذِی فِــی قَلبِــهِ مَــرَضٌ وَ قُلــنَ قَــولاً مَعرُوفــا...<؛2 به‌گونــه‌ای هوس‏انگیــز ســخن نگوییــد 

َّ
فَیَطمَــعَ ال

کــه بیمــاردلان در شــما طمــع کننــد بلکــه ســخن شایســته و نیکــو بگوییــد.
افــزون بــر نــازک نکــردن صــدا، زنــان بایــد محتــواى کلامشــان نیــز نیکــو باشــد و از وارد 
گــر زنــان بــه ایــن آمــوزه قرآنــى، پایبنــدى نشــان  شــدن در هــر محــاوره‏اى جــدا پرهیــز کننــد. ا

یان‌هــای مخاطــره انگیــز بــه دور خواهنــد مانــد. دهنــد، از حــوادث و ز
در تفســیر نمونــه آمــده اســت: »بلکــه بــه هنــگام ســخن گفتــن، جــدى و خشــک و به‌طــور 
کــه ســعى دارنــد بــا تغییــرات  کــم شــخصیت  معمولــى ســخن بگوییــد؛ نــه همچــون زنــان 
ــر  ــه فک ــهوت‌ران را ب ــراد ش ــه اف ــت ک ــى اس ــوار مخصوص ــا اداواط ــوأم ب ــه گاه ت ــده ک تحریک‌کنن

گنــاه م‏ىافکنــد«.3

پاسدارى از دیدگان خود و نگاه دیگران
گناهــان درنتیجــه نــگاه اســت و نــگاه، تیــرى از تیرهــاى شــیطان و  ى از  اساســا بســیار
وســیله‏اى بــراى انحــراف و گمراهــى اســت. وظیفــه هــر زن مســلمان ایــن اســت کــه از حــرکات 
ى بــا نامحرمــان  یارویــى غیرضــرور تحریــک زا بپرهیــزد و تــا آنجــا کــه م‏ىتوانــد از مواجهــه و رو
ــان و مردانــى کــه در نهادهــا و ادارات و کارخانه‏هــا و مؤسســات خصوصــى و  ى کنــد. زن دور

دولتــى بــه کار مشــغول‌اند بایــد دقــت بیشــترى بــه ایــن امــور داشــته باشــند.
یَحفَظــنَ  وَ  بصارِهِــنَّ 

َ
ا مــن  یَغضُضــنَ  لِلمُومِنــاتِ  قُــل  >وَ  م‏ىفرمایــد:  قــرآن  در  خداونــد 

<؛ »اى رســول! بــه زنــان باایمــان بگــو چشــم‌های خــود را فروگیرنــد و از نــگاه کــردن بــه  وجَهُــنَّ فُرُ
ى کننــد و دامــان خــود را حفــظ نماینــد«.4 مــردان نامحــرم خــوددار

1. سورۀ‌ هود، آیات 69 - 71.

2. سورۀ احزاب، آیات 33 - 32.

ى و دیگران، تفسیر نمونه، ج 17، ص 289. 3. ناصر مکارم شیراز

، آیۀ 31. 4. سورۀ نور
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زنــان، بدتریــن خصلت‌هــای مــردان  حضــرت علــى؟ع؟ م‏ىفرماینــد: »بهتریــن ویژگــى 
گــر زن در برابــر بیگانــگان متکبــر باشــد، رام نخواهــد  یــرا ا ، تــرس و بخــل؛ ز اســت ماننــد کبــر
شــد و چنــان چــه بخیــل باشــد مــال خــود و شــوهر را حفــظ م‏ىکنــد و باصفــت تــرس، از هــر 

چیــزى واهمــه دارد.1

وظایف و حوزه مسئولیت مردان در قبال زنان
مــرد تنهــا نســبت بــه همســر و فرزنــد خــود در خانــواده مســئولیت دارد. همســر و فرزنــدان 
نیــز بایــد ایــن قوامیــت را بپذیرنــد و آن را حفــظ کننــد. معیــار تعییــن مســئول در خانــواده؛ 
توانمنــدی بــه همــراه تقــوا اســت و نه‌فقــط تقــوا؛ بنابرایــن نقــش مــرد به‌عنــوان مســئول بــه خاطــر 
یــه، نفقــه همســر و فرزنــدان و  خلقــت او اســت. عهــده‌دار بــودن هزینه‌هــای زندگــی اعــم از مهر
ســایر هزینه‌هــای لازم بــرای زندگــی. تعییــن نظــام خانــواده بــا قوامیــت مــرد بر اســاس نوع اســت 
کثــر مــوارد این‌طــور اســت کــه مردهــا در مدیریــت کلــی خانــواده توانمندتــر  نــه کل؛ یعنــی در ا

کثریــت را در نظــر می‌گیرنــد و نــه تک‌تــک افــراد. هســتند و بــرای تشــکیل یــک نظــام، نــوع و ا
خداونــد در خصــوص وظیفــه تأمیــن نفقــه در دوران شــیردهی همســر فرمــوده اســت: 
 

َّ
ُ نَفسًــا إِلَّا ــفُ الّلَّهَ ِ

ّ
ل

َ
 یك

َ
ُ لَا ــاهُ الّلَّهَ ــا آتَ ــهُ فَلینفِــق مِمَّ زقُ یــهِ رِ

َ
ــدِرَ عَل ــن سَــعَتِهِ وَ مَــن قُ و سَــعَةٍ مِّ >لِینفِــق ذُ

ا<؛ »بایــد مــرد توانمنــد و دارا به‌انــدازه وســعت و توانایــى  ُ بَعــدَ عُســرٍ یســرً  الّلَّهَ
ُ

مَــا آتَاهَــا سَــیجعَل
ــه او داده  ى او تنــگ اســت ازآنچــه خــدا ب خــود، نفقــه زن شــیرده را بدهــد و آن‌کــه رزق و روز
انفــاق كنــد كــه خــدا هیچ‌کــس را جــز بــه مقــدار آنچــه توانایــى داده، تكلیــف نمی‌کنــد و خــدا 

ــه‌زودی بعــد از هــر ســختى آســانى قــرار می‌دهــد«.2 ب
در آیــه 34 ســوره نســاء، قــرآن بــه یــک ســازمان‌دهی دقیــق پرداختــه و جایــگاه زن و مــرد را 
ســاءِ<؛ مردهــا  ــى النِّ

َ
 قَوّامــونَ عَل

ُ
جــال کامــاً مشــخص نمــوده اســت. در ایــن آیــه می‌فرمایــد: >الرِّ

بــر بانــوان قــوّام هســتند.
قــوّام صیغــه مبالغــه از قائــم و قیــام اســت بــه معنــای کســی کــه همیشــه ســر پــا می‌ایســتد 
ــوّام گفتــه می‌شــود  ــه ســتون خیمــه ق ــر عهــده او گذاشــته می‌شــود. ب و یــک حــوزه نگهبانــی ب
ی دوش او اســت. وقتــی در ترجمه‌هــا نــگاه می‌کنیــم معانــی متعــدّد و  کــه بــار خیمــه بــر رو

1. سید رضی، نهج‌البلاغه، حکمت 234.

2. سورۀ طلاق، آیۀ 7.



��
���
��
��

��
�����ــ

��
�ــ
�����

�ــ

��
��

��
�����
�
��

61

نزدیــک بــه هــم بــرای ایــن کلمــه گفته‌شــده امــا به‌طــور خلاصــه قــوّام بــه معنــی سرپرســت، کار 
اندیــش و نگهبــان اســت.

کــرد  خداونــد مســئولیت بزرگــی را بــر عهــده مردهــا می‌گــذارد. همین‌کــه مــردی ازدواج 
کنــد و  و همســری را انتخــاب نمــود مســئولیتی بــر دوش او اســت، او بایــد بایســتد، قیــام 
مســئولیت امــور همســر خویــش را بــه دوش بگیــرد. ایــن مســئولیت و نقــش مــرد در بخــش 

نفقــه منــزل و امــور دیگــری جلوه‌گــر می‌شــود.
ــری او در مدیریــت کلــی  ــر قوامیــت مــرد، برت پــس نقــش مــرد قوامیــت اســت. دلیــل اول ب
ُ بَعضَهُــم عَلــى 

ّ
 الَلَّـه

َ
ــل

ّ
ســاءِ بِمــا فَضَ ــى النِّ

َ
 قَوّامــونَ عَل

ُ
جــال کــه می‌فرمایــد: >الرِّ خانــواده اســت 

کــه خداونــد بعضــی از  بَعــضٍ<؛1 مــردان، کارگــزاران و تدبیــر کننــدگان زندگــی زنان‌انــد، چرا
کــه  انســان‌ها را بــر بعضــی دیگــر برتــری داده اســت؛ یعنــی مردهــا قــوّام هســتند بــر بانــوان، چرا
نــزد خــدا  از مــردی  یــت توانمندترنــد. چه‌بســا خانمــی  بانــوان در مدیر نــوع  بــر  نــوع مردهــا 
ــت  ــوهر اطاع ــد از ش ــت بای ــرده اس ــن ک ــدا تعیی ــه خ ــوزه‌ای ک ــن ح ــی در ای ــد، ول ــر باش گرامی‌ت

کنــد.
و امّــا وظایــف مــردان در قبــال زنــان در خانــواده بــرای حفــظ ســامتی خانــواده عبارت‌انــد 

: از

سرپرستی و محافظت از همسر و اعضای خانواده
یــت و سرپرســتی واحــد دارد تــا بتوانــد بــا برنامه‌ریــزی  هــر جامعــه‌ای نیــاز بــه یــک مدیر
از  و  ســازمان‌دهی  را  جامعــه  آن،  اجــزای  بیــن  هماهنگــی  ایجــاد  و  واحــد  تصمیم‌گیــری  و 
کندگــی برنامه‌هــا جلوگیــری و در جهــت نیــل و دســتیابی بــه اهــداف و آمــال متعالــی  پرا
، یــک ســازمان و حتــی یــک  هدایــت نمایــد. حــال ممکــن اســت ایــن جامعــه یــک کشــور

خانــواده باشــد.
و  مهــر  نمــاد  به‌عنــوان  مــادر  و  همســر  نقــش  در  را  زن  متعــال  خداونــد  کــه  همان‌گونــه 
عطوفــت و مهربانــی عهــده‌دار مدیریــت محیــط خانــه و تربیــت فرزنــدان نمــوده اســت، مــرد 
را نیــز به‌عنــوان سرپرســت و مدیــر خانــواده و متولــی مراقبــت و محافظــت از اعضــای آن 
یــم بابیــان نقــش مــردان در محیــط خانــواده بــه تبییــن  یــده اســت. خداونــد در قــرآن کر برگز

1. سورۀ نساء، آیۀ‌34.
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ســاءِ  ــی النِّ
َ
 قَوّامُــونَ عَل

ُ
جــال وظایــف و مســئولیت‌های ویــژه آنــان پرداختــه و می‌فرمایــد: >الرِّ

نْفَقُــوا مِــن أموالِهِــم<؛1 مــردان، سرپرســت و نگهبــان 
َ
 الُلّه بَعضَهُــم عَلــی‏ بَعــضٍ وَ بِمــا أ

َ
ــل

َ
بِمــا فَضّ

زنان‌انــد، بــه خاطــر برتری‌هایــی کــه خداونــد )ازنظــر نظــام اجتمــاع( بــرای بعضــی دیگــر قــرار 
کــه از اموالشــان در مــورد زنــان می‌کننــد. داده اســت و بــه خاطــر انفاق‌هایــی 

خانــواده و محافظــت از آن، در اســام آن‌قــدر اهمیــت دارد کــه حتــی فــدا کــردن جــان در 
 

َ
ــل ایــن راه امــری ممــدوح و پســندیده شمرده‌شــده اســت. رســول خــدا؟ص؟ فرمودنــد: »مَــن قُتِ
ــهِ فَهُــوَ شَــهِیدٌ«؛2 کســی کــه درراه دفــاع از اهل‌وعیــال خــود کشــته شــود، شــهید اســت. دُونَ عِیالِ

برخورد عاطفی و محبت به زنان و دختران
کــرم؟ص؟ دربــاره دوســتی و مهربانــی بــا زنــان فرمــوده اســت: »نزدیک‌تریــن شــما بــه  پیامبــر ا

، کســانی هســتند کــه بــا همسرانشــان بهتــر رفتــار کننــد«.3 جایــگاه مــن در روز رســتاخیز
ی بــزرگ و داشــتن دختــر ننــگ و عــار بــود و یکــی از  قبــل از اســام، داشــتن پســر افتخــار
ــورد  ــا برخ ــرم؟ص؟ ب ک ــر ا ــود. پیامب ــط ب ــر غل ــن تفک ــران رواج همی ــردن دخت ــور ک ــل زنده‌به‌گ دلای
بــردن  از بیــن  یــادی در  ز بــا دختــران به‌ویــژه حضــرت فاطمــه زهــرا؟عها؟ نقــش  کریمانــه‌اش 
ایــن عقیــده غلــط در میــان مــردم داشــت. ایشــان در حضــور دیگــران حضــرت فاطمــه را 
ی را پــاره تــن خــود می‌خوانــد و خشــم و غضــب فاطمــه را خشــم و غضــب  می‌بوســید و و
خداونــد می‌دانســت و می‌فرمــود: »بهتریــن فرزنــدان شــما دختــران شــما هســتند«؛ »دختــران 

مهربان‌انــد، آنــان همیشــه آمــاده کمــک می‌باشــند و وجودشــان مبــارک اســت«.4
یــم آن‌هــا در ســیره معصومیــن هــم دیــده می‌شــود.  گــذاردن بــه دختــران و تکر احتــرام 
نقل‌شــده اســت کــه امــام صــادق؟ع؟ دختــری داشــت کــه از دنیــا رفــت و آن حضــرت یــک 

کــرد.5 ی  ســال بــرای او عــزادار
داده‌شــده‌اند.  ترجیــح  پســران  بــر  دختــران  حتــی  مــوارد  برخــی  در  اهل‌بیــت  ســیره  در 
کــرم؟ص؟ فرمودنــد: »در هدیــه و بخشــش بــه فرزنــدان خــود بیــن آن‌هــا بــه مســاوات  پیامبــر ا

1. سورۀ نساء، آیۀ 34.
2. علامه محقق، شیخ محمد بن حسن حُر عاملی، وسائل الشیعه، ج ١٥، ص ١٢0.

3. علامه محقق، شیخ محمد بن حسن حُر عاملی، وسائل الشیعه، ج 20، ص 9.
4. حسام‌الدین هندی برهان، کنزالعمال، ج 18، ح 4939.
، ج 109، ص 32. 5. علامه محمدباقر مجلسی، بحارالانوار
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گزیــر از ترجیــح برخــی آن‌هــا بــر برخــی دیگــر باشــید، دختــران  رفتــار نماییــد و درصورتی‌کــه نا
را بــر پســران ترجیــح دهیــد«.1

پاسدارى از زنان و دختران
یــم عفــاف و جــاده ســامت بــه  دشــمنان اســام م‏ىکوشــند تــا زنــان و دختــران را از حر
و  ســکوت  و  دارنــد  وظایفــى  مــردان  مقابــل،  در  دهنــد.  قــرار  سوءاســتفاده  مــورد  و  درآورده 

نیســت. پســندیده   ، خانمان‏ســوز توطئــه  ایــن  برابــر  در  ب‏ىتفاوتــى 
ــد،  ــم م‏ىبرن ــرف جهن ــم را به‌ط ــان‌های ظال ــى انس ــت وقت ــد، در روز قیام ــد می‌فرمای خداون
آن‌هــا باحالــت تــرس و ذلــت بــا گوشــه چشــم بــر آتــش دوزخ م‏ىنگرنــد و در آن حــال، مؤمنــان 
هلِیهِــم یَــومَ القِیامَةِ<؛ 

َ
وا أنفُسَــهُم وَ أ ذِیــنَ خَسِــرُ

َّ
ینَ ال خطــاب بــه ظالمــان م‏ىگوینــد: >إِنَّ الخاسِــرِ

ــرر  ــت ض ــت اس ــه قیام ــروز ک ــان در ام ــود و خانواده‏ش ــه خ ــتند ک ــانى هس ــکاران کس یان ى ز »آر
کرده‏انــد«.2

غیرت‏ و تعصب
از  را  آن  امیرالمؤمنیــن؟ع؟  چنان‌کــه  اســت؛  ســتودنى  امــرى  مســلمان،  مــرد  غیــرت 
لایمــان<؛3 غیــرت مــرد و حراســت 

َ
جُــل ا ةَ الرَ نشــانه‏هاى ایمــان شــمرده‏اند و می‌فرماینــد: >غِیــرَ

او از ناموســش، جــزء ایمــان اســت.
امــام صــادق؟ع؟ بــه نقــل از حضــرت علــى؟ع؟ م‏ىفرمایــد: »یــا اَهــلُ العَــراق! نَبَئــت اِنّ 
 فــى الطّریــق؛ أمّــا تَســتَحون؟«؛4 اى اهــل عــراق! باخبــر شــدم کــه زنــان 

َ
نِســاءَکُم یُدافِعــنَ اَلرّجــال

شــما در راه، بــا مــردان برخــورد م‏ىکننــد؛ آیــا شــرم و حیــا نم‏ىکنیــد؟
همچنیــن امــام صــادق؟ع؟ درجایــی دیگــر فرمودنــد: »إِنَّ المَــرءَ یحتَــاجُ فِــی مَنزِلِــهِ وَ عِیالِــهِ 
ــةٌ وَ سَــعَةٌ بِتَقدِیــرٍ وَ 

َ
ةٌ جَمِیل ــن فِــی طَبعِــهِ ذَلِــكَ مُعَاشَــرَ

ُ
ــم یك

َ
فُهَــا وَ إِن ل

َّ
ل

َ
لٍ یتَك

َ
ثِ خِــا

َ
ــى ثَــا

َ
إِل

ــن«؛5 هــر مــردی در منــزل خــود نســبت بــه عیــال و خانــواده‌اش بــه ســه خصلــت  ةٌ بِتَحَصُّ غَیــرَ

، ج 104، ص 69. 1. علامه محمدباقر مجلسی، بحارالانوار

ی، آیۀ 45. 2. سورۀ شور

3. عبدالواحد تمیمی آمدى، غررالحکم و دررالکلم، ج 4، ص 377.

4. محمد بن حسن حر عاملی، وسائل الشیعه، ج 14، ص 176.

، ج ٧٥، ص ٢٣٥. 5. علامه ‏محمدباقر مجلسی، بحار الأنوار
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ــر حفاظــت آن‌هــا. احتیــاج دارد: معاشــرت خــوب، وســعت در زندگــی و غیــرت ب
حضــرت علــی؟ع؟ دراین‌بــاره فرمــوده: »هــر چــه زن کمتــر از منــزل خــارج شــود، از جهــات 
ى و لازمــى بــراى او پیــش آیــد  گــر کار ضــرور مختلــف بــراى او و همســرش بهتــر خواهــد بــود. البتــه ا

ى کنــد.1 و خــارج شــود، بایــد حجــاب را کامــاً رعایــت کنــد و از هرگونــه حرکــت ناشایســتى دور
غیــرت در انســان، ماننــد پاســبانى اســت کــه موجــب ثبــات خانــواده م‏ىگــردد و غیرتمنــد 
بــا تعصــب و حمیــت و حفــظ نوامیــس خــود، جلــوى انحراف‌هــای احتمالــى را خواهــد 
یــده خالقــى اســت کــه غیــور مطلــق اســت؛ چنان‌کــه در روایتــى، بــه غیــرت  گرفــت. انســان آفر
لفواحِــشَ ظاهِرَهــا وَ 

َ
مَ ا تِــه حَــرّ  غَیُــورُ وَ لِغِیرَ

ّ
کُل الهــى اشاره‌شــده اســت: »اِنّ الَله غَیُــورُ یُحِــبّ 

باطِنَهــا«؛2 خداونــد غیرتمنــد اســت و هــر انســان غیرتمنــدى را هــم دوســت دارد و چــون غیــور 
اســت، گناهــان زشــت چــه آشــکار و چــه پنهانــش را حــرام کــرده اســت.

تعــادل در غیــرت، همــواره تلاش‌هــا را از نتیجــه مطلــوب و رســیدن بــه مقصــود، بازمــی‌دارد. 
؟ع؟ در وصیــت خــود بــه امــام  در اســام، غیــرت بیجــا ممنــوع اســت؛ چنان‌کــه حضــرت امیــر
لصَحیحَــة 

َ
ــاِنّ ذلِــکَ یَدعــو ا ــر فــى غَیــرِ موضِــع غَیــرَة فَ کَ وَ التَغایُ ــا حســن؟ع؟ م‏ىفرمایــد: »وَ اِیّ

یــب«؛3 از غیــرت و بدگمانــى درجایــی کــه نبایــد غیــرت بــه کار بــرد،  لرَّ
َ
یئــة اِلــى ا ــقمَ وَ البَر اِلــى السِّ

کــى و زن ب‏ىگنــاه را بــه اندیشــه گنــاه فرامی‌خوانــد. ک را بــه ناپا ، زن پــا اجتنــاب کــن؛ زیــرا ایــن کار

مسئولیت در قبال سرنوشت اخروی خانواده
سرپرســت خانــواده عــاوه بــر مســئولیت اقتصــادی و ســایر امــور مــادی و معنــوی کــه در 
ــورد  ــز م ــود نی ــواده خ ی خان ــرو ــت اخ ــر سرنوش ــده دارد، در براب ــر عه ــدان ب ــر و فرزن ــال همس قب
ــم 

ُ
هلیک

َ
ــم وَ ا

ُ
نفُیَک

َ
ذیــنَ آمَنــوا قــوا ا

ّ
ل

َ
یّهــا ا

َ
ســؤال واقــع خواهــد شــد. خداونــد می‌فرمایــد: >یــا ا

هُــم وَ یَفعَلــونَ  مرَ
َ
ــهُ غِــاظُ شِــدادٌ لا یَعصــونَ الَله مــا ا

َ
یهــا مَلائِک

َ
هَ عَل ــاسُ وَالحِجــارَ  وَقُودُهــا النِ

ً
نــارا

ون<؛  »ای کســانی کــه ایمــان آورده‌ایــد، خــود را بــا خانــواده خویــش از آتــش دوزخ  مــا یومَــرُ
یــد چنــان آتشــی کــه مــردم دل‌ســخت کافــر و ســنگ آتش‌افــروز اوســت و بــر آن دوزخ  نــگاه دار
فرشــتگانی بســیار درشــت‌خو و دل‌ســخت مأمورنــد کــه هرگــز نافرمانــی خــدا را در اجــرای قهــر 

1. سید رضی، نهج‌البلاغه، نامه 31.

2. محمد بن یعقوب کلینى، الکافی، ج 5، ص 535.

3. سید رضی، نهج‌البلاغه، نامه 30.
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و غضــب حــق نخواهنــد کــرد و آنچــه بــه آن‌هــا حکــم شــود انجــام دهنــد«.1
از  نفــر  یــک  شــد  نــازل  آیــه  ایــن  »وقتــی  فرمودنــد:  کــه  نقل‌شــده  صــادق؟ع؟  امــام  از 
یــه کــردن و گفــت مــا کــه از عهــده خودمــان برنمی‌آییــم، نســبت  مســلمانان شــروع کــرد بــه گر
کــرم؟ص؟ فرمودنــد: کافــی اســت فقــط آن‌هــا  بــه خانواده‌مــان مکلــف شــده‌ایم؛ ســپس رســول ا
را ازآنچــه خــودت را بــه آن‌هــا امــر می‌کنــی ســفارش کنــی و ازآنچــه خــودت را از آن‌هــا نهــی 

ی«.2 بــازدار می‌کنــی 

وظایف مشترک زن و مرد برای حفظ سلامت خانواده
تقویت باورهاى دینى

ى قــوى باشــند شــالوده شــخصیتى آن‌هــا نیــز بــر اســاس همیــن  گــر زن و مــردی داراى بــاور ا
بــاور شــکل م‏ىگیــرد؛ چنان‌کــه حضــرت علــى؟ع؟ م‏ىفرماینــد: »اَلمَــرءُ بِایمانِــهِ«؛3 شــخصیت 
لمؤمِــنُ 

َ
انســان درگــرو باورهــاى اوســت. همچنیــن آن حضــرت در جــاى دیگــر م‏ىفرماینــد: »وَ ا

بِعَملِــه«؛4 و ایمــان انســان در عمــل او جلوه‏گــر اســت.
بنابرایــن، بایــد بــا تقویــت پایه‏هــاى دینــى و باورهــاى اعتقــادى، وســیله اعمــال صالــح را در 
یــم تــا در کنــار یکدیگــر خانــواده و درنهایــت جامعــه‌ای ســالم داشــته  زنــان و مــردان فراهــم آور
باشــیم؛ و ایــن مســئولیت بیــش از همــه بــر عهــده متولیــان مذهبــى و فرهنگــى جامعــه اســت.

توجه به احترام متقابل و مشورت در خانواده
زمانــی کــه یکــی از دختــران حضــرت شــعیب پیشــنهاد اجیــر گرفتــن موســی؟ع؟ را بــه 
ی بــه حــرف دختــرش احتــرام گذاشــت، ایــن مشــورت را پذیرفــت و آن را نظــری  پــدر دارد و
ــرَ  ــتَاجِرهُ اِنّ خَی ــتاجِرهُ اِنّ اِس ــتِ اِس بَ

َ
ــا ا ــا ی ــت اِحدَاهُم

َ
ــد: >قال ــد می‌فرمای ــت. خداون ــت دانس مثب

لَامیــنُ<؛ »یکــی از آن دو زن گفــت ای پــدر او را اســتخدام کــن؛ زیــرا 
َ
جَرتَ القَــوی ا

َ
مَــنِ اســتا

بهتریــن کســی کــه اســتخدام می‌کنــی آن‌کســی اســت کــه نیرومنــد و امیــن باشــد«.5

1. سورۀ‌ تحریم، آیۀ 6.

، ص 92. 2. علامه محمدباقر مجلسی، بحارالانوار

3. عبدالواحد تمیمی آمدى، غررالحکم و دررالکلم، ج 1، ص 62.
4. عبدالواحد تمیمی آمدى، غررالحکم و دررالکلم، ج 1، ص 61.

5. سورۀ‌ قصص، آیۀ‌ 26.
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به‌این‌ترتیــب می‌تــوان اصــل مشــورت و احتــرام بــه نظــر یکدیگــر را در خانــواده آمــوزه‌ای 
قرآنــی دانســت کــه بــر ســامت خانــواده تأثیرگــذار اســت.

عفو و گذشت کردن
ن 

َ
یهِمــا ا

َ
 فَــا جُنــاحَ عَل

ً
و اِعراضــا

َ
 ا

ً
هُ خافَــت مِــن بَعلِهــا نُشــوزا

َ
ا خداونــد می‌فرمایــد: >وَ اِن اِمــرَ

ــسُ الشُــحّ وَ اِت تُحسِــنُوا وَ تَتّقــوا فَــاِنّ الَله 
ّ

لَانفُ
َ
حضِــرَت ا

َ
 وَالصّلــحُ خَیــرُ وَ ا

ً
یُصلِحــا بَینَهُمــا صُلحــا

یگردانــی داشــته  ی یــا رو گــر زنــی از شــوهر خویــش بیــم ناســازگار <؛ »و ا ً
کانَ بِمــا تَعمَلــونَ خَبیــرا

باشــد بــر آن دو گناهــی نیســت کــه از راه صلــح بــا یکدیگــر بــه آشــتی گراینــد کــه ســازش بهتــر 
گــر نیکــی کنیــد و  اســت، ولــی بخــل و بی‌گذشــت بــودن در نفــوس حضــور و غلبــه دارد و ا

گاه اســت«.1 ی پیشــه کنیــد خــدا بــه آنچــه انجــام می‌دهیــد آ پرهیــزگار

سپاس‌گزاری کردن از یکدیگر
ــرای انســان، صــورت می‌گیــرد، وظیفــه‌ای اســامی  قدردانــی از زحمــات و خدماتــی کــه ب
ی و ایثــار  کار و انســانی به‌ویــژه در روابــط همســری اســت. ازایــن‌رو لازم اســت کــه مــرد، فــدا
زن را در امــور خانــه و تربیــت فرزنــدان ارج نهــد و از او بــه خاطــر این‌همــه خدمــات شایســته، 
ی کنــد. مــرد نیــز بــرای اداره هرچــه بهتــر زندگــی و آســایش خانــواده تــاش می‌کنــد،  ســپاس‌گزار

هرچنــد آن را وظیفــه می‌دانــد، شایســته اســت کــه از زحمــات او قدردانــی شــود.
، خســتگی و رنــج مشــکلات را می‌کاهــد و به‌ســامت  تشــکر کــردن زن و شــوهر از یکدیگــر

هــر چــه بیشــتر خانــواده کمــک می‌کنــد.

اظهار محبت نسبت به یکدیگر
انســان نیازمنــد محبــت اســت؛ انــس و الفت‌هــا بامحبــت بــه وجــود می‌آیــد. در محیــط 
خانــه نیــز لازم اســت کــه زن و شــوهر بــه ایــن اصــل عاطفــی توجــه کننــد؛ زیــرا دختــر پــس از 
تــرک خانــه پــدر و بــا شــروع زندگــی مشــترک، دل بــه شــوهر می‌بنــدد؛ محبــت شــوهر بایــد بتوانــد 
یــغ نکنــد. جــای محبــت پــدر و مــادر را بگیــرد و مــرد بایــد از اظهــار زبانــی ایــن محبــت نیــز در

1. سورۀ نساء، آیۀ 128.
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نتیجه‌گیری
کوچک‌تریــن هســته جامعــه اســت.  خانــواده از بااهمیت‌تریــن نهادهــای اجتماعــی و 
اســاس و پایــه خانــواده ازدواج اســت، مســئله ازدواج نیــز از مهم‌تریــن مراحــل و وقایــع زندگــی 
هــر انســانی هســت و فرآینــدی اســت از تعامــل بیــن زن و مــرد کــه بــا شــرایط و مراســم قانونــی، 
شــرعی و عرفــی برگــزار می‌شــود. ایــن عمــل موردپذیــرش شــرع، قوانیــن و تشــکیلات اجتماعــی 
ی از نیازهــای فــردی و اجتماعــی زن و مــرد، بــا توجــه بــه ارتباط‌هــای  اســت. بــا ازدواج، بســیار
ی خانــواده، بــر پایــه مــودت  جســمی، جنســی، روانــی و اجتماعــی، بــرآورده می‌شــود ارزش‌گــذار
و انــس و الفــت بیــن اعضــای آن می‌باشــد و اعضــای یــک خانــواده را انجــام حقــوق متقابــل 
یــان بــر  گــر ایــن جر و پایبنــدی بــه وظایــف، در کنــار یکدیگــر و منســجم نــگاه داشــته اســت. ا
ــه کمــال انســانی مــورد انتظــار  ــد، ب ــه‌دوراز خودخواهــی ادامــه یاب اســاس دوســتی و تفاهــم و ب

خواهــد انجامیــد.
یــت مــرد بــر  گفتــه شــد ســازمان‌دهی نظــام خانــواده بــا قوامیــت و مدیر کــه  همان‌طــور 
اســاس نــوع اســت نــه کل. ایــن برتــری در مدیریــت و اداره خانــواده اســت نــه در همــه شــئون. 
: سرپرســتی و  برخــی از نقش‌هــا و مســئولیت مردهــا بــرای ســامت خانــواده عبارت‌انــد از
محافظــت از همســر و اعضــای خانــواده؛ برخــورد عاطفــی و محبــت بــه زنــان و دختــران؛ 
ی  ى از زنــان و دختــران؛ غیــرت‏ و تعصــب؛ مســئولیت در قبــال سرنوشــت اخــرو پاســدار

خانــواده.
ی مــا می‌بینیــم خداونــد بــه بانــوان توانمنــدی بیشــتری را عطــا کــرده اســت.  در یــک امــور
بــرای مــادر بــودن و اداره فرزنــد خداونــد صبــر و حوصلــه و توانمنــدی ویــژه‌ای بــه بانــوان داده 
ی؛  : نقــش مــادر اســت کــه معمــولاً از عهــده مردهــا برنمی‌آیــد و آن مســئولیت‌ها عبارت‌انــد از
یــت امــور داخلــی خانــه؛ نحــوه ســخن گفتــن در اجتمــاع؛  حفــظ آرامــش در خانــواده؛ مدیر

ى از دیــدگان خــود و نــگاه دیگــران. پاســدار
کــه  بــرای حفــظ ســامت خانــواده برخــی از وظایــف بیــن زن و مــرد مشــترک هســتند 
: تقویــت باورهــاى دینــى؛ توجــه بــه احتــرام متقابــل و مشــورت در خانــواده؛ عفــو  عبارت‌انــد از

. ؛ اظهــار محبــت نســبت بــه یکدیگــر ی کــردن از یکدیگــر و گذشــت کــردن؛ ســپاس‌گزار
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